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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Hoàng Châu Sơn - Chủ tịch UBND xã Núi Thành tại 

cuộc họp toàn thể cán bộ, công chức, người lao động để chỉ đạo, giải quyết 

một số nhiệm vụ công việc 
 

Ngày 10/8/2026, đồng chí Hoàng Châu Sơn - Chủ tịch UBND xã chủ trì 

cuộc họp toàn thể cán bộ, công chức, người lao động hợp đồng theo Nghị định số 

173/2025/NĐ-CP của Chính phủ để quán triệt, chỉ đạo và giải quyết một số nhiệm 

vụ công việc trong thời gian đến. Tham dự cuộc họp có các đồng chí Phó Chủ tịch 

UBND xã: Nguyễn Thiều Hiền Mai, Đỗ Văn Tâm; lãnh đạo, công chức, người 

lao động các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã. 

Qua nghe báo cáo và các ý kiến tại cuộc họp, đồng chí Hoàng Châu Sơn - 

Chủ tịch UBND xã ghi nhận và đánh giá cao tinh thần trách nhiệm, sự nỗ lực, cố 

gắng của các đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã, lãnh đạo các phòng, ban, đơn vị 

cùng toàn thể cán bộ, công chức, người lao động trong thời gian qua.  

Trong điều kiện xã mới được thành lập, khối lượng công việc lớn, nhiều 

nhiệm vụ phát sinh, yêu cầu về tiến độ và chất lượng ngày càng cao, các cơ quan, 

đơn vị đã cơ bản ổn định tổ chức, nhanh chóng tiếp cận công việc, duy trì hoạt 

động thường xuyên, chủ động tham mưu UBND xã triển khai các nhiệm vụ trên 

các lĩnh vực, nhất là công tác phát triển kinh tế - xã hội, giải quyết thủ tục hành 

chính, đầu tư công, bồi thường, giải phóng mặt bằng, quản lý đất đai, an sinh xã 

hội và phục vụ Nhân dân. Chủ tịch UBND xã biểu dương tinh thần trách nhiệm, 

sự chủ động và những kết quả đạt được của tập thể cán bộ, công chức, người lao 

động trong thời gian qua; đồng thời đề nghị các cơ quan, đơn vị tiếp tục phát huy 

tinh thần đoàn kết, trách nhiệm, chủ động phối hợp, hỗ trợ lẫn nhau trong thực 

hiện nhiệm vụ, lấy hiệu quả công việc và sự hài lòng của người dân, tổ chức làm 

thước đo. Trên cơ sở những kết quả đạt được trong thời gian qua, để tiếp tục nâng 

cao hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành và bảo đảm hoàn thành các nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội năm 2026, Chủ tịch UBND xã đề nghị các cơ quan, đơn 

vị, toàn thể cán bộ, công chức và người lao động tập trung thực hiện tốt các nhiệm 

vụ sau: 

1. Yêu cầu các cơ quan, đơn vị, cán bộ, công chức, người lao động trong 

quá trình thực hiện nhiệm vụ phải quán triệt và thực hiện nghiêm phương châm 

“6 rõ”: rõ người, rõ việc, rõ trách nhiệm, rõ thẩm quyền, rõ thời gian, rõ kết quả; 

đối với mỗi nhiệm vụ phải xác định cụ thể người chủ trì, người phối hợp, trách 

nhiệm thực hiện, thời hạn hoàn thành và sản phẩm đầu ra. 

2. Phát huy cao nhất tính tự chủ, chủ động, sáng tạo và tinh thần dám nghĩ, 

dám làm, dám chịu trách nhiệm vì công việc chung; chủ động nghiên cứu, đề xuất 

giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, không trông chờ, ỷ lại hoặc chỉ thực hiện 
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khi có chỉ đạo cụ thể của lãnh đạo. Những nội dung thuộc thẩm quyền phải chủ 

động giải quyết; đối với những vấn đề vượt thẩm quyền phải kịp thời báo cáo, đề 

xuất phương án xử lý, không để công việc đình trệ. 

3. Tiếp tục siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính, thực hiện nghiêm quy 

chế làm việc, nội quy cơ quan, chế độ công vụ, giờ giấc làm việc và sự phân công 

của lãnh đạo. Lãnh đạo các cơ quan, đơn vị phải thường xuyên kiểm tra, đôn đốc 

cán bộ, công chức, người lao động trong thực hiện nhiệm vụ; đề cao trách nhiệm 

người đứng đầu, không để xảy ra tình trạng né tránh, đùn đẩy, thiếu phối hợp hoặc 

để công việc chậm trễ do nguyên nhân chủ quan. 

Mỗi cán bộ, công chức, người lao động phải tự giác nâng cao trách nhiệm, 

tinh thần phục vụ Nhân dân, chủ động xử lý công việc từ sớm, từ xa, không để 

việc hôm nay chuyển sang ngày mai; nhiệm vụ đã được giao phải theo dõi đến 

cùng, bảo đảm đúng tiến độ, đúng quy định, đúng thẩm quyền và có kết quả cụ 

thể. 

4. Yêu cầu lãnh đạo các phòng, ban, đơn vị phải trực tiếp theo dõi, đôn đốc 

và chịu trách nhiệm về tiến độ, chất lượng thực hiện nhiệm vụ thuộc lĩnh vực được 

phân công. Mỗi cán bộ, công chức phải xác định rõ nhiệm vụ, thời hạn hoàn thành, 

chủ động phối hợp với các cơ quan, đơn vị liên quan; trường hợp phát sinh khó 

khăn, vướng mắc phải báo cáo ngay người có thẩm quyền để xử lý, không để công 

việc tồn đọng kéo dài. 

5. Giao Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị nghiêm túc chấn chỉnh việc chấp 

hành chế độ hội họp, kỷ luật, kỷ cương hành chính; rà soát, tổ chức kiểm điểm 

đối với cán bộ, công chức, người lao động không tham dự cuộc họp ngày 

10/8/2026 theo yêu cầu mà không có lý do chính đáng, làm rõ nguyên nhân, trách 

nhiệm và báo cáo kết quả về UBND xã (qua Văn phòng HĐND và UBND xã) 

trước 16h00, ngày 12/8/2026. Không để xảy ra tình trạng cán bộ, công chức, 

người lao động vắng họp không lý do, làm ảnh hưởng đến công tác chỉ đạo, điều 

hành và triển khai nhiệm vụ chung của UBND xã. 

6. Yêu cầu tất cả cán bộ, công chức thuộc UBND xã thực hiện nghiêm chế 

độ báo cáo định kỳ hằng tuần; báo cáo cụ thể tình hình, tiến độ thực hiện các 

nhiệm vụ được giao, trong đó nêu rõ kết quả đã thực hiện, các nội dung còn tồn 

tại, khó khăn, vướng mắc, nguyên nhân và đề xuất, kiến nghị (nếu có). Báo cáo 

gửi về Văn phòng HĐND và UBND xã trước 15 giờ 00 phút thứ Sáu hằng tuần 

để tổng hợp, tham mưu UBND xã theo dõi, chỉ đạo. Thủ trưởng các cơ quan, đơn 

vị chịu trách nhiệm về tính đầy đủ, chính xác và thời gian gửi báo cáo. 

7. Yêu cầu các đồng chí Phó Chủ tịch UBND xã theo lĩnh vực được phân 

công trực tiếp chỉ đạo, kiểm tra, đôn đốc việc thực hiện các nhiệm vụ nêu trên. 

Thủ trưởng các phòng, ban, đơn vị và toàn thể cán bộ, công chức, người lao động 

nghiêm túc triển khai thực hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng 

mắc, kịp thời báo cáo Chủ tịch UBND xã hoặc Phó Chủ tịch UBND xã phụ trách 

để xem xét, chỉ đạo. 



3 

 

 

 

Trên đây là ý kiến kết luận của đồng chí Hoàng Châu Sơn, Chủ tịch UBND 

xã tại cuộc họp; đề nghị thủ trưởng các cơ quan, đơn vị, cá nhân có liên quan triển 

khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận: 
- Như thành phần họp; 

- Thường trực Đảng ủy xã (báo cáo); 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Các UV UBND xã: 

- Thủ trưởng cơ quan, đơn vị thuộc xã; 

- Lưu: VT, VP. 

TL. CHỦ TỊCH 

Q. CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

 

Nguyễn Ngọc Vinh 
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